


Regulamin Rady Nadzorczej


§1

1. Rada Nadzorcza będąc niezależnym organem samorządowym SM „Zgoda” w Izbicy Kujawskiej sprawuje kontrolę i nadzór nad działalnością Spółdzielni i działa na zasadach 
i w zakresie określonym przepisami Prawa Spółdzielczego, Statutu oraz niniejszego Regulaminu. 

2. Członków Rady Nadzorczej wybiera Walne  Zgromadzenie w głosowaniu tajnym spośród członków Spółdzielni. 

3. Kadencję i skład Rady określa Statut, z zastrzeżeniem art. 82 ust. 4 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spółdzielniach mieszkaniowych. 

4. Nie można być członkiem Rady Nadzorczej dłużej niż 2 kolejne kadencje.

5. W skład Rady Nadzorczej nie mogą wchodzić osoby, będące pracownikami niniejszej Spółdzielni. Uchwała w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest nieważna.
Z chwilą nawiązania stosunku pracy przez członka Rady Nadzorczej ustaje jego członkostwa w Radzie Nadzorczej  niniejszej Spółdzielni.

§2

1. Mandat członka Rady Nadzorczej wygasa z chwilą wyboru nowej Rady Nadzorczej.
2. Utrata mandatu przed upływem kadencji następuje w przypadkach:
a) odwołania członka Rady Nadzorczej większością 2/3 oddanych głosów na Walnym Zgromadzeniu,
b) pisemnego zrzeczenia się mandatu,
c) ustania członkostwa w Spółdzielni.

3. Uzupełnienie składu Rady Nadzorczej w przypadku utraty przez członka mandatu przed upływem kadencji, następuje w sposób określony w Statucie.
 
§3

1. Do zakresu działania Rady Nadzorczej należy:  
a) uchwalanie planów gospodarczych i programów działalności społecznej,
b) nadzór i kontrola działalności Spółdzielni poprzez:
c) badanie okresowych sprawozdań  oraz sprawozdań finansowych,
d) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spółdzielnię jej zadań 
gospodarczych, ze szczególnym uwzględnieniem przestrzegania przez        Spółdzielnię  praw jej członków,
e) przeprowadzanie kontroli nad sposobem załatwiania przez Zarząd wniosków   organów Spółdzielni i jej członków,
f) wybór Prezesa Zarządu.. Pozostałych członków Zarządu powołuje Rada Nadzorcza w drodze wyboru. Rada Nadzorcza odwołuje członków Zarządu, w tym Prezesa. Odwołanie wymaga pisemnego uzasadnienia. Ponownie wybrana do Zarządu nie może być osoba odwołana z pełnienia funkcji w organach Spółdzielni przed upływem kadencji lub działająca w zarządach,
g) podejmowanie uchwał w sprawie wygaśnięcia spółdzielczego lokatorskiego prawa do mieszkania,
h) zatwierdzenie struktury organizacyjnej Spółdzielni,
i) rozpatrywanie skarg na działalność Zarządu,
j) składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań zawierających w szczególności wyniki kontroli i ocenę sprawozdań finansowych,
k) podejmowanie uchwał w sprawach czynności prawnych dokonywanych między Spółdzielnią, a członkiem Zarządu lub dokonywanych przez Spółdzielnię w interesie członka Zarządu oraz reprezentowanie Spółdzielni przy tych czynnościach; do reprezentowania Spółdzielni wystarczy dwóch członków Rady przez nią upoważnionych,
l) wybór podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spółdzielni,
m) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spółdzielni,
n) uchwalanie regulaminu przyjmowania członków, ustanawiania praw do lokali i zamiany mieszkań,
o) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztów gospodarki zasobami mieszkaniowymi i ustalania opłat za używanie lokali,
p) uchwalanie regulaminu zlecania dostaw i usług obcym wykonawcom,
q) uchwalanie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych 
r) uchwalanie regulaminu porządku domowego               
s) uchwalanie regulaminu Zarządu oraz zasad wynagradzania Członków Zarządu, a także powoływanie, zawieszanie na okres do 3 miesięcy  lub odwołanie poszczególnych członków Zarządu lub całego Zarządu.
t) delegowanie na okres do 3 miesięcy członków Rady Nadzorczej do wykonywania czynności Zarządu   w razie odwołania całego Zarządu, zawieszenia członka Zarządu lub w sytuacjach gdy Zarząd nie może wykonywać swoich funkcji 

2. W celu wykonania swoich zadań Rada Nadzorcza może żądać od Zarządu, członków i pracowników Spółdzielni wszelkich sprawozdań i wyjaśnień, przeglądać księgi i dokumenty oraz sprawdzać bezpośrednio stan majątku spółdzielni.

3. Członkowie Prezydium Rady Nadzorczej mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu. O tematyce tych posiedzeń informują oni Rade Nadzorczą na najbliższym jej posiedzeniu. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza może podjąć uchwałę o zatrudnieniu eksperta, rzeczoznawcy w celu opracowania opinii lub ekspertyzy w konkretnej sprawie. W przypadku podjęcia uchwały, odpowiednią umowę z tą osobą podpisuje Zarząd. 

§4

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium. W skład Prezydium rady wchodzą przewodniczący, jego zastępca, sekretarz.

2. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie prac Rady Nadzorczej. Do obowiązków Prezydium należy: opracowanie projektu planu pracy Rady Nadzorczej, przygotowanie posiedzeń Rady,  a w szczególności rozpatrywanie projektów uchwał i innych materiałów, które maja być przedmiotem obrad, ustalanie porządku obrad i wyznaczanie terminów posiedzeń. 

3. Sekretarz Rady Nadzorczej kontroluje i nadzoruje wykonanie uchwał i wniosków Rady a także prowadzi księgi protokołów Rady Nadzorczej, książki korespondencji przychodzącej  oraz rejestr podjętych uchwał. 

4. Każdy członek Rady Nadzorczej  najpóźniej na 7 dni przed zebraniem Rady Nadzorczej  może zgłosić przewodniczącemu Rady umotywowany pisemny wniosek o umieszczenie danego punktu w  porządku obrad.

5.  Rada Nadzorcza dokonuje wyboru przewodniczących komisji.

6. Prezydium i komisje Rady Nadzorczej mają charakter pomocniczy dla Rady i nie mogą podejmować żadnych decyzji ani formułować wiążących zaleceń pod adresem członków, organów spółdzielni 


§5

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje jej przewodniczący, a w razie jego nieobecności – jego zastępca. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej zwołuje Przewodniczący Walnego Zgromadzenia lub Zastępca Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia w terminie do 14 dni po ogłoszeniu wyników wyborów do Rady. 

2. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno być zwołane na także wniosek 3 członków Rady lub na wniosek Zarządu w terminie dwóch tygodni od dnia zgłoszenia wniosku.

3. Rada Nadzorcza może podejmować uchwały jedynie w obecności co najmniej połowy składu Rady określonego statutem Spółdzielni. Głosowanie odbywa się jawnie z wyjątkiem wyboru, odwołania i zawieszania w czynnościach członków Zarządu.

4.  Na żądanie co najmniej 1/3 obecnych na zebraniu członków Rady  Przewodniczący zarządza tajne głosowanie również w innych sprawach. Członek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w głosowaniu w sprawie osobiście jego dotyczącej.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej prezydium oraz komisji mogą uczestniczyć z głosem doradczym zaproszeni członkowie Zarządu. Prawo do zapraszania mają Przewodniczący Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecności – Zastępca Przewodniczącego Rady.

6. Po przedstawieniu przez referenta sprawy zamieszczonej w danym punkcie porządku obrad, uzyskaniu w tym zakresie wyjaśnień przedstawicieli Zarządu, przewodniczący otwiera dyskusje udzielając uczestnikom posiedzenia głosu w kolejności zgłaszania się. Za zgodą obecnych dyskusja może być prowadzona nad kilkoma punktami porządku obrad łącznie.

61 W sprawach formalnych przewodniczący udziela głosu poza kolejnością zgłaszania się. Za wnioski w sprawach formalnych uważa się wnioski w przedmiocie sposobu obradowania i głosowania.  Wnioski i oświadczenia do protokołu mogą być zgłaszane ustnie. Na prośbę przewodniczącego wnioski i oświadczenia należy składać na piśmie.

7. Z posiedzeń Prezydium Rady Nadzorczej sporządza się protokół  podpisany przez co najmniej 2 członków RN. Protokół ten jest odczytywany na najbliższym posiedzeniu 

§ 7

1. Członków Zarządu powołuje Rada Nadzorcza.
2. Zgłaszanie kandydatów odbywa się na posiedzeniu Rady Nadzorczej w ich obecności z podaniem:
a) imienia i nazwiska zgłaszającego kandydaturę;
b) imienia i nazwiska kandydata;
c) uzasadnienia zgłoszonej kandydatury.
3. Prezes Zarządu powołany jest w drodze wyboru. Pozostałych członków Zarządu powołuje Rada w drodze konkursu lub wyboru.
4. Członkowie Rady Nadzorczej SM „Zgoda” mogą uzależnić rozpatrzenie kandydatury od przedstawienia dokumentów stwierdzających kwalifikacje kandydata.
5. Przed przystąpieniem do wyborów, członkowie Rady Nadzorczej wybierają ze swego składu trzyosobową komisję Skrutacyjną, do której obowiązku należy:
a) przygotowanie i rozdanie kart do głosowania;
b) zebranie kart;
c) obliczenie głosów oddanych na poszczególnych kandydatów;
d) ogłoszenie wyników głosowania;
e) złożenie protokółu z pracy komisji Skrutacyjnej.
6. W przypadku wyboru więcej niż jednego członka Zarządu, sporządza się oddzielne karty do głosowania na każdego Członka Zarządu.
7. Głosujący skreśla nazwiska kandydatów, na których nie głosuje.
8. Jeżeli głosujący pozostawił na karcie do głosowania więcej niż jedno nazwisko, głos jest nieważny.
9. Osobą wybraną na członka Zarządu jest ta osoba, która otrzymała największą ilość głosów.
10.  Przy równej ilości głosów przeprowadza się dodatkowe wybory.
§ 8

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwałę o odwołaniu lub zawieszeniu w czynnościach Prezesa i Członka Zarządu SM „Zgoda” na pisemne umotywowany wniosek członka Rady Nadzorczej  zgłoszony do porządku obrad przyjętego przez Radę. Wniosek ten powinien być także doręczony Prezesowi lub członkowi Zarządu, którego on dotyczy. Ma on prawo do złożenia Radzie Nadzorczej pisemnego przedstawienia swego stanowiska i udzielenia wyjaśnień na ewentualne postawione we wniosku zarzuty i opinie.
2. Przed przystąpieniem do głosowania na odwołaniem lub zawieszeniem w czynnościach członka Zarządu , członkowie Rady Nadzorczej. wybierają ze swego składu trzyosobową Komisję Skrutacyjną, do której obowiązków należy:
a) przygotowanie i rozdanie kart do głosowania;
b) zebranie kart;
c) obliczenie głosów oddanych na poszczególnych kandydatów;
d) ogłoszenie wyników głosowania;
e) złożenie protokółu z pracy komisji Skrutacyjnej.

3. Przy wniosku na odwołanie więcej niż jednego członka Zarządu, sporządza się oddzielne karty do głosowania dla każdego członka Zarządu.
4. W przypadku odwołania członka Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, karta do głosowania powinna zawierać:
a) Imię i nazwisko Członka Zarządu;
b) Słowo „ODWOŁAĆ”;
c) Słowa „NIE ODWOŁYWAĆ”.

5. W przypadku zawieszenia członka Zarządu karta do głosowania powinna zawierać:
a) Imię i nazwisko Członka Zarządu;
b) Słowo „ZAWIESIĆ”;
c) Słowa „NIE ZAWIESZAĆ”.

6. Głosujący skreśla słowo „ODWOŁAĆ” lub słowa „NIE ODWOŁAĆ” albo, jeśli głosowanie odbywa się w sprawie zawieszenia, słowo „ZAWIESIĆ” lub słowa  „NIE ZAWIESZAĆ”.  
7. Głos bez skreśleń jest nieważny.
8. Odwołani lub zawieszeni w czynnościach są ci Członkowie Zarządu, którzy otrzymali większą ilość głosów odpowiednio „ODWOŁAĆ” lub „ZAWIESIĆ”.

§ 9

1. Protokoły Rady Nadzorczej przechowuje się co najmniej 10 lat.
2. Wszystkie dokumenty związane z działalnością Rady Nadzorczej przechowuje Zarząd.
3. Techniczną i organizacyjną obsługę zebrań Rady Nadzorczej, Prezydium Rady Nadzorczej i Komisji zapewnia Zarząd.
4. W innych sprawach, których nie wymienia niniejszy REGULAMIN stosuje się postanowienia STATUTU SM „Zgoda” oraz ustawy Prawo Spółdzielcze i ustawy o Spółdzielniach Mieszkaniowych. 

§ 10 
1/ Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z chwilą przyjęcia, z zastrzeżeniem postanowień ust 2   
2/ Paragrafy 3 ust 1, 5 ust 1, 7 ust 3, 8   Regulaminu Rady  wejdą w życie pod warunkiem i z  dniem zarejestrowania przez  Sąd Rejestrowy  zmian do Statutu Spółdzielni głosowanych  wraz z niniejszym regulaminem. 
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